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部下力研修（コミュニケーションと傾聴の技術）アンケート結果 
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会社名 満足度をお聞かせください その理由をお聞かせください 

(株)Ｋ Ｓ様 大変満足 「自分を知ることから始まる」ことが新たな発見で

した。相手を理解し共感していくそれが部下を指導

していくうえで、大切なことだと思っておりまし

た。今後の参考にさせていただきます。 

(株)Ｒ Ｋ様 満足 とても勉強になりました。 

Ｔ(株) Ｍ様 満足 具体的なシチュエーションにおけるコミュニケー

ション方法（講演者の経験・実例等）などがあると

なお良かったと思います。 

(株)Ａ Ｙ様 

  

大変満足 心理学からの根拠などを交えての内容でとても勉

強になりました。仕事においてコミュニケーション

が一番重要だと考えているので、今後困ったときに

は活用していきます。他にもコミュニケーションに

関する研修があると大変助かります。 

Ｓ   Ｔ様 どちらともいえない 音声が聞き取りにくかったので、はっきり聞こえる

とよいと思いました。 

(有)Ｍ Ｆ様 満足 「自分自身との」「上司との」「職場における」コミ

ュニケーションの大切さを学ぶことができました。

終始音声が聞き取りにくかったのは残念でした。 

(労務)Ｋ Ｋ様 どちらともいえない 寓話や、研究事例等、分かりやすいお話が多数あっ

てよかった。一つ一つの内容はわかりやすかった

が、１時間で扱う項目が多かったように感じた。 

もう少しテーマを絞ってワーク等を挟んで一つ一

つ深掘りした方が、学んだことを身に着けられるよ

うに感じた。 


