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人材育成の方法と実例 アンケート結果 
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会社名 満足度をお聞かせください その理由をお聞かせください 

Ｈ(株) Ｋ様 満足 もう少し掘り下げて欲しい 

Ｓ(株) Ｔ様 満足 どのような人材に育てたいかを明確にするために、

人材育成の方針と計画を現場担当者と共に作成す

る必要があると感じました。 

(有)Ｍ Ｆ様 満足 昨今”リスキリング”を耳にする機会が増え意識の

中にはありますが、なかなか実践に結び付けること

ができないのが現実です。ウェビナーの内容が時間

に対して少々ボリュームが大きすぎたようにも感

じました。いろいろと参考となりました。ありがと

うございました。 


